ACCA培养目标及课程方案
一：培养目标
1. 建设具有商学院特色的ACCA创新实验班
2. 培养一批具备职业能力和职业素质的高层次人才
3. 使学生能够娴熟掌握财务金融专业英语听、说、读、写技能。
4. 使学生具有完整国际财务知识架构，能够胜任大型集团企业、金融投资机构、涉外跨国公司、会计审计事务所、证券金融等行业与公司相关财会审计工作的高级人才。
5. 培养具有较强执业能力和创新精神的国际化高端会计人才。
6. 让学生拥有广阔国际商业视野、具备企业经营者思维模式。
7. 学生在毕业时不仅拿到本科毕业证书，同时帮助有能力的同学获取牛津布鲁克斯大学硕士学士学位，并获取ACCA资格认证。


二：教学安排：
	ACCA课程

	课程名称
	知识模块
	课程性质
	课时
	学期
	培养目标

	商业计划书
	创新创业
	职业发展课
	16
	
	会计人员更多的融入到企业的并购估值以及商业计划书编制

	融资与估值
	创新创业
	职业发展课
	16
	
	

	F1 会计师与企业 Accountant in Business (AB)
	商务知识
	专业核心课
	64
	1
	国际化的职业操守、商务分析能力

	SBL战略商业领袖
	商务知识
	必修课程
	88
	5
	

	SBR 战略商业报告
	商务知识
	必修课程
	64
	5
	

	F3 财务会计 Financial Accounting (FA)
	技能模块
	专业核心课
	64
	2
	培养具有良好中英文沟通能力的英才

	F7 财务报告 Financial Reporting (FR)
	技能模块
	专业核心课
	64
	3
	

	F5 业绩管理 Performance Management (PM)
	管理模块
	专业核心课
	64
	3
	培养具备有管理能力的现代财务

	P5 高级业绩管理 Advanced Performance Management (APM)
	管理模块
	必修课程
	64
	6
	

	F8 审计与认证业务 Audit and Assurance (AA)
	法律模块
	专业核心课
	64
	4
	培养具备符合中国国情、了解国际会计准则的专业技能人才

	F4 公司法与商法 Corporate and Business Law (CL)
	法律模块
	专业核心课
	64
	2
	

	F6 税务 Taxation (TX)
	法律模块
	专业核心课
	64
	3
	

	F2 管理会计 Management Accounting (MA)
	财管模块
	专业核心课
	64
	1
	培养具备专业财务管理知识的专业人才

	P4高级财务管理Advanced Financial Management (AFM)
	财管模块
	必修课程
	64
	6
	

	F9 财务管理 Financial Management (FM)
	财管模块
	专业核心课
	64
	4
	

	合计
	
	
	888
	
	


*备注：商业计划书&融资与估值两门课根据实际教学情况安排在具体学期

三：教学大纲
	ACCA教学大纲

	课程名称
	教学大纲

	F1 会计师与企业 Accountant in Business (AB)
	1. 企业组织（目标和类型），利益相关者和外部环境；
2. 企业组织结构，文化，职能部门和公司治理；
3. 会计和财务报告制度，内部控制和合规；
4. 个人和团队的领导和管理，企业中的领导力、管理及人力资源相关知识内容，个人激励以及团队建设；
5. 个人有效性，比如时间管理，高效沟通等；
6. 组织及个人商业行为所要遵守的相关职业道德。

	2 管理会计 Management Accounting (MA)
	1. 管理会计的起源、性质、成本会计的相关内容；
2. 成本管理技术如何作为管理会计的重要技术被应用于商业世界
3. 企业预算编制的准备、标准成本法以及成本分析模型
4. 企业绩效的评估及提升企业绩效的方法

	F3 财务会计 Financial Accounting (FA)
	1. 财务报表标志准备及会计科目建立原则
2. 公司各类经营行为的会计记录方法
3. 如何使用试算平衡表使用

	F4 公司法与商法 Corporate and Business Law (CL)
	1. 法院体系、法律渊源、人权法案、债法
2. 劳动法、2006年公司法
3. 合伙企业法、1985年破产法

	F5 业绩管理 Performance Management (PM)
	1. 决策问题
2. 预算问题
3. 标准成本法和差异分析
4. 业绩评估和控制

	F6 税务 Taxation (TX)
	1. 英国的税法体系
2. 个体所得税义务
3. 公司所得税义务
4. 应税利得

	F7 财务报告 Financial Reporting (FR)
	1. 分析和运用财务报告概念和理论框架
2. 理解分析会计准则的制定
3. 根据相关的会计准则调整及编制会计报表
4. 根据现金流量表或者财务比率等技术对财务报表进行分析和解读

	F8 审计与认证业务 Audit and Assurance (AA)
	1. 审计和鉴证业务的相关概念
2. 介绍审计计划和风险评估
3. 内容控制
4. 几大重点账户的审计程序
5. 独立审计报告

	F9 财务管理 Financial Management (FM)
	1. 财务管理部门的角色和目的
2. 经济环境的变化对企业的财务管理的影响
3. 短期投资中营运资金的管理和运用
4. 长期投资和投资方法的评价
5. 企业资产评估的方法和运用

	SBL战略商业领袖
	

	SBR 战略商业报告
	

	P4高级财务管理Advanced Financial Management (AFM)
	1. 在跨国企业的环境下，高级行政人员或者咨询人员在满足不同利益相关者需求时扮演的角色和责任。
2. 在本国和国际环境下，评估潜在的投资决策，评估他们的财务和战略后果。
3. 计划和评价收购和合并
4. 评价与建议企业重组战略
5. 应用与评估风险管理

	P5 高级业绩管理 Advanced Performance Management (APM)
	1. 利用战略规划和控制模型来计划和监控组织的业绩
2. 评估和确定相关宏观经济，财政和市场因素以及主要外部环境对企业的影响
3. 确定与评价有效的业绩管理信息和监控系统
4. 运用恰当的战略业绩评估方法来评价并且提升企业的业绩
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四：服务明细（56800元）

	项目

	ACCA教学服务内容

	入学测试及学习规划服务

	财务英语及前导远程课程

	周末面授/暑假面授/私播课程

	ACCA官方学员注册指导服务

	学术老师学习指导服务

	售后服务期内日常学习跟踪服务

	售后服务期内面授/远程重修服务

	单科寒假面授集训班参训机会

	OBU论文辅导服务

	职业能力课程

	职业力课程-3个模块

	职业发展在线课程

	求职力- 了解职业在线课程

	大学生未来精英训练营1次

	职业发展服务

	ACCA会员导师辅导3个月

	ACCA认可雇主企业实习推荐服务6个月

	ACCA认可雇主企业就业推荐服务6个月

	个人简历提升服务

	在线一对一模拟面试服务



